
 
Dienstplanänderungen 

	
  

Es gibt für alle KollegInnen, welche in den Wr. Kindergärten/Horten arbeiten jedes 
Kindergartenjahr einen fixen Dienstplan. (Dienstrecht) 

Um in „manchen“ erschwerten Situationen den Dienstbetrieb aufrecht zu erhalten, muss 
der Dienstplan gelegentlich verändert werden. 

Dies hat aber immer in Absprache mit den MitarbeiterInnen zu erfolgen.  

Leider  kommt es immer öfters vor, dass Dienstpläne ohne Einbeziehung der  
MitarbeiterInnen verändert werden. 

Dies ist nicht zulässig und es sollten ständige Dienstplanänderungen  nicht  zur  
Selbstverständlichkeit werden. 

Bei Unklarheiten wenden Sie sich bitte an Ihr SoFair-Team.  

sofair@gmx.at oder 0664/5231559 oder 0676811828222 

 

 

Ihre Fragen zum aktuellen Thema Nachnominierung von 
Leiterinnenaspirantinnen und unsere Antworten:   

 
Ihre Frage: 

„ Stimmt es, dass es eine neue Variante der Zulassungskriterien für LeiterInnen – 

   Aspirantinnen gibt? „  

Unsere Antwort: NEIN! 

Ihre Frage: 

„Gibt es für alle Interessierte eine neue Form der Anmeldung zum Auswahltest?“  

Unsere Antwort: NEIN! 

Ihre Frage: 

„Besteht die Gefahr für die untere Führungsebene, dass  getroffenen 

Entscheidungen (Beurteilungen - Anforderungskriterien) in Frage gestellt, oder sogar  

   Zur Information: 
	
  



aufgehoben werden können?“   

Unsere Antwort:  Wir hoffen nicht, diese Frage kann aber nur die Abteilungsleiterin 
beantworten. 

 

Unsere Meinung: : 

Wir als SOFAIR-Team distanzieren uns von solchen Vorgehensweisen. Wie bisher soll 
das Auswahlverfahren transparent und für alle Interessierten mit den gleichen 
Bedingungen und Auswahlkriterien belassen bleiben. Die fachlich, den Bedürfnissen 
der Betriebe der Wr. Kindergärten entsprechenden Anforderungen stammen aus der 
Praxis und dienen dazu,  Entscheidungen nachvollziehbar zu machen. Veränderungen 
sind manchmal notwendig jedoch sollten diese gemeinsam erarbeitet werden. So wird 
auch in Zukunft  kein  Eindruck von willkürlichen oder politisch gefärbten 
Entscheidungen  entstehen. 

 

 

   

 

 
     

 
Wir hoffen Ihnen mit diesen Informationen  

weitergeholfen zu haben 

Im Namen Ihre Personalvertretung des  

SoFair-Team´s 

 
Margit POLLAK                                                    Astrid RAUSCHER 


